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Apresentacéao

A Segunda Camara do Conselho Federal empenhou-se, no decurso de 1998, em
promover prolongados debates junto as instancias especializadas das Seccionais,
visando a identificar medidas e a elaborar instrumentos aptos a aprimorar 0s
procedimentos processuais praticados nos Tribunais de Etica e Disciplina de
nossa Entidade.

O Manual de Procedimentos do Processo Etico--Disciplinar, ora editado, constitui
0 primeiro desses instrumentos.

Além de tomar disponiveis os frutos dos referidos debates, o Manual de
Procedimentos traz a luz o desempenho proficuo da Comissdo Coordenadora dos
Trabalhos, constituida pelo Conselheiro Sergio Ferraz, que a presidiu, pelos
Conselheiros Luiz Antonio de Souza Basilio, Alberto de Paula Machado, Clovis
Cunha da Gama Malcher Filho e Roberto Goncalves de Freitas Filho, tendo estes
contado, também, com o valioso assessoramento dos Conselheiros Antonio Nabor
Areias Bulhdes e Wanderley de Medeiros.

O ponto culminante dessas jornadas de debates verificou-se no Primeiro Encontro
dos Tribunais de Etica e Disciplina da OAB, ao término do qual deu-se a
aprovacéao do texto que, hoje, temos a satisfacdo de apresentar a nossos colegas.

Pretende-se, com as orientagcdes nele tracadas, uniformizar os procedimentos
adotados em nossos Tribunais de Etica e Disciplina, para que neles se imprima
maior celeridade, sem prejuizo das garantias que amparam as partes em
processos conduzidos com o indispensavel apuro juridico.
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Espera-se, portanto, que ele se transforme num material de uso permanente por
agueles colegas que, no dia-a-dia e por devotamento a Instituicdo, dedicam parte
do seu tempo a instrucéo e julgamento dos processos ético-disciplinares.

Tratando-se de uma versao experimental, ndo temos duvida de que esta recebera
com o tempo o contributo enriquecedor, ditado pelo bom uso que dela farao
NOSSOS prestimosos colegas.

Assinale-se, outrossim, que o Manual de Procedimentos insere-se nos propoésitos
da Campanha pela Etica na Advocacia, podendo sua publicacéo ser considerada
como o fecho da primeira etapa da citada atividade.

Ao longo deste ano de 1999, sera dada sequéncia a campanha, com a
implementacéo de sua segunda etapa.

Sera entdo desencadeada uma Campanha Educativa, junto a todos os colegas,
buscando engaja-los nos elevados propositos contidos no apelo a Etica na
Advocacia.

Para tanto, lancaremos méao de cartilhas, videos, conferéncias, debates e de
outros instrumentos de comunicacgao disponiveis.

Entendemos que, por essa via, € dado pleno cumprimento a uma das metas de
nossa gestédo, consubstanciada no compromisso de pugnar pelo aprimora-mento
de nossa atividade profissional, assim como pela permanente elevacdo dos
padrdes qualitativos de nossas acdes em favor da sociedade.
Brasilia, 04 de janeiro de 1999.
Reginaldo Oscar de Castro
Presidente do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil

Carlos Augusto Tork de Oliveira

Presidente da Segunda Camara
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Carta de Brasilia
| Encontro Nacional dos Tribunais de Etica e Discip lina

A Etica e a Disciplina no Exercicio da Advocacia

O advogado € o primeiro julgador de sua conduta, o que determina seja
extremamente escrupuloso. A atividade profissional do advogado exige que, além
de ser honesto, observe com rigor a todos os valores éticos.

O exercicio da advocacia, em sua plenitude, corresponde a um dom que exige um
conjunto de virtudes que materializam o comportamento ético.

Mais do que nunca, os advogados reunidos neste conclave reconhecem a
necessidade de a profissdo ser exercida com estrita obediéncia aos principios
éticos, ja definidos em nossa legislacdo. A despeito das diversidades decorrentes
da extensdo territorial brasileira e dos diferentes habitos e tradi¢cdes, também
encontraram o0s advogados uma unidade de sentimentos e de interpretagéo
guanto a esses mesmos principios éticos, cuja aplicacdo pela classe deve ser
uniformizada através da sistematizacao dos procedimentos.

A mesma sociedade que nos torna indispensaveis a administracdo da Justica
exige-nos o fiel cumprimento dos deveres éticos, fundamentos essenciais de
nossa independéncia e autoridade.

A manutencdo da dignidade da profissdo depende de ndGs e é a resposta a
confiangca dos brasileiros quanto a indispensabilidade da nossa participacdo na
realizacdo da Justica.

O resultado alcancado neste conclave é a luz que propiciara a uniformizagédo dos
Tribunais, encarregados de orientar, normatizar, disciplinar e até mesmo punir 0s
comportamentos, em face da ética profissional, principal-mente diante da
realidade que emerge da globalizacéo e velocidade dos meios de comunicacéao.

Os advogados que integram os Tribunais de Etica e Disciplina do Pais, reunidos
em seu | Encontro Nacional, no Conselho Federal da OAB, exortam a todos os
advogados brasileiros a elevarem a Etica como razdo primeira da cidadania,
estimulando o conhecimento em profundidade, dos principios e regras existentes e



Ordem dos Advogados do Brasil
Conselho Federal

as conseqUéncias advindas do seu nao cumprimento.Brasilia, 07 e 08 de
Novembro de 1998
Comisséao redatora.
Alberto de Paula Machado (Conselheiro Federal - PR)
Carlos Fernando Correa de Castro (TED-PR)
Mauricio de Albuquerque (TED-PE)

Robison Baroni (TED-SP)
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| - Primeira Parte
Conceitos e Recomendacdes

Exercendo a dificil missdo de julgar matérias de Etica e Disciplina, esta Segunda
Camara do Conselho Federal tem identificado, com frequéncia, alguns problemas
na instrucdo e julgamento de processos ético-disciplinares, responsaveis pela
frustracdo total ou parcial do esforco desenvolvido, ou de retarda-mentos
indesejaveis no cumprimento das atribuicbes, ditadas pela lei n° 8.906/94,
provocando até a incidéncia de irremoviveis Obices prescricionais.

A conviccao de que as situacbes ora apontadas produzem grande desgaste néo
s6 na imagem da advocacia, como na dos proprios Conselhos da OAB, sugere a
apresentacdo a todas as Seccionais, a guisa de colaboracdo, dos conceitos e
recomendacbes adiante deduzidos. Esta € uma comunicacdo que fazemos em
patamar nacional, buscando o intercambio de informacgcdes e contribuicdes e a
desejavel uniformizacdo de praticas que conduzam ao desfecho rapido e eficaz
dos processos ético-disciplinares.

A - Das Partes

No novo Estatuto, o conceito de parte foi larga-mente ampliado. No regime
anterior, somente advogados eram parte, em sentido estrito, no processo ético-
disciplinar. Atualmente, quem quer que tenha figurado como representante, além
do representado, mesmo ndo sendo advogado, € parte. E, em conseqiéncia, ha
de ter um advogado a patrocina-lo (ressalvada, € claro, a postulacdo em causa
prépria), bem como de ser chamado para a sessao de julgamento, a apresentacao
de recurso e contra-razdes, etc., sob pena de nulidade dos atos praticados sem
observancia dessa nova orientacdo. O mesmo nao se diga, contudo, quando se
tratar de comunicacao feita por magistrado ou outras autoridades, a OAB, sobre
conduta ético-disciplinar reprovavel. Em casos que tais, poderad o Presidente do
Conselho da Seccional, ou da Subsecéo instaurar, de oficio, 0 processo ético-
disciplinar, sem, contudo, tratar a autoridade comunicante como parte, ndo se
justificando, destarte, convoca-la ou convida-la para atuar no processo, a menos
gue sua participacdo se apresente como Util & busca da verdade.
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B - Das Garantias Constitucionais

E bom lembrar que o processo ético-disciplinar, como qualquer outro, encontra-se
vinculado, em primeiro plano, as prescricées constitucionais.

Assim, ha de promover-se permanente vigilia para que a sua constituicdo e
desenvolvimento se processem com fiel observancia dos direitos e garantias
constitucionalmente assegurados as partes em litigio.

Embora de generalizado conhecimento, talvez ndo seja demasiado reevocar aqui,
como corolarios maximos do processo, o0 principio do contraditério e o
asseguramento de ampla defesa, com os pre-dicados inerentes (art. 5° item LV,
da CF). E evi-dente que a esses dois associam-se inimeros outros, inclusive o da
isonomia processual, indispensa-vel a execucdo perfeita e democratica do
processo.

Esses principios ndo podem, evidentemente, ser desconsiderados no curso da
instrucao disciplinar.

C - Da Efetividade da Defesa

Outro dado relevantissimo e, infelizmente, com reiteracao desatendido, refere-se a
atuacdo do Defensor Dativo que se da ao revel. Imperativos constitucionais,
coroados pela mais recente orientacdo do Supremo Tribunal Federal, fixam a
imprescindibilidade de ser eficaz o seu trabalho. E dizer, ndo se tem por atendido
o direito de defesa, quando o Defensor Dativo atua perfunctéria ou desidiosa-
mente, expondo seus argumentos em pecas inaceitavelmente reduzidas, mal
fundamentadas, quando ndo, até mesmo, desfundamentadas. Em todos esses
casos, ndo se abre para a Segunda Camara do Conselho Federal alternativa outra
gue a anulacdo do processo, com todas as gravissimas decorréncias dela
originadas.

Idénticas observacOes se enderecam ao advogado que seja nomeado Assistente
do requerente da representacao ético-disciplinar.
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D - Da Fundamentacao e da Publicidade

Todas as decisdes adotadas em processos ético-disciplinares, da mesma forma
gue ocorre com O processo comum, tém a sua legalidade subordinada a
fundamentacdo. Vale dizer que os motivos de fato e de direito que sustentam
devem ser expressamente consignados (CF, 93, incisos IX e X). Ndo se pode
admitir decisdo sem acoérdao; ou acérdao sem o voto devidamente fundamentado;
tampouco sera aceitavel a omissdo da juntada da ata da sesséo de julgamento (ou
de seu extrato, na parte concernente ao julgamento daquele determinado
processo); em todos esses casos, 0s vicios em questdo levardo a nulidade do
processo.

A publicidade devida, dos atos processuais e procedimentais, € outra inafastavel
obrigacdo. Devemos, a proposito, observar que o Estatuto e o Regulamento Geral
e o Codigo de Etica e Disciplina sdo minuciosos nessa matéria, definindo as
modalidades de publicidade e comunicacao dos atos, o campo destinado a cada
uma delas, sua efetivacdo, etc. Tudo isso, contudo, sem violagao do sigilo quanto
a identidade dos advogados, sociedades de advogados ou estagiarios, que
comparecam como parte, ativa ou passivamente. Assim, as publicacdes referentes
aos processos ético-disciplinares indicardo apenas o niumero do processo, 0 6rgao
processante ou julgador, as iniciais dos nomes das partes, seus numeros de
inscricdo e 0s homes, por extenso, de seus eventuais procuradores, também com
seus numeros de inscricdo. E evidente que tais imperativos de sigilo cessam
guando o processo ético-disciplinar € concluido com a aplicacéo, ao representado,
de pena de suspensdo ou de exclusdo: em tais casos, € obrigatoria a
comunicacdo da punicdo a todos os segmentos da OAB e as autoridades
judiciarias da sede de atuacao do inscrito punido.

E - Da Instrucao Processual

As cautelas e regramentos acima delineados hédo de ser fielmente cumpridos, sem
que isso importe em produzir-se morosidade na tramitagéo dos autos. E obrigac&o
dos Conselheiros, das Seccionais, das Subsecdes e dos Tribunais de Etica e
Disciplina concluir o processo no mais breve prazo possivel, mesmo com
observancia de todas as garantias constitucionais e legais, sempre evitando a
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intercorréncia ou a superveniéncia da prescricdo. Mais até: a instrucdo do
processo, que € uma atribuicdo e um 6nus dos Conselhos e dos Conselheiros,
havera de ser obrigatoriamente dinamica e teleolégica. Ndo se deve aceitar a
instrucdo apenas formal ou retdrica. Os Relatores e o0s Instrutores deverdo
procurar, sem tréguas, a verdade real dos fatos, ainda que as partes ndo a
propiciem com facilidade; ha de se perseguir, sempre, a neutralizacdo dos apelos
corporativistas e a realizacdo dos fins sociais da advocacia. Aos Conselheiros
deve ser instado determinarem a pro-ducdo das provas que se afigurem
necessarias ao estabelecimento da veracidade, ainda que as partes ndo as
requeiram. E nosso o dever de bem instruir para facilitar o cumprimento do dever
maior de bem julgar.

Os Presidentes das Seccionais ou dos Conselhos Subseccionais poderao instituir
guadro de advogados instrutores (visando a auxiliar o Conselheiro Relator na
instrucdo processual), de Defensores Dativos (para a defesa do revel), e de
Assistentes (para pos-tularem em nome do requerente de representacdo ético-
disciplinar que. ndo sendo advogado, ndo este-ja profissionalmente patrocinado),
cabendo ao Relator sua nomeag&o em cada processo.

F- Conceitos

Para maior utilidade do presente Manual, aponta-se, em sequéncia, um rol de
conceitos para palavras e expressfes aqui amiudadamente empregadas,
elencadas em ordem alfabética.

Arquivamento liminar - extingdo, sem qualquer instrugcdo procedimental ou
apreciacdo de mérito, do processo ético-disciplinar despido dos pressupostos
legais de admissibilidade.

Assistente - advogado nomeado pelo Relator do processo ético-disciplinar, para
postular em nome do autor da representacdo que ndo seja inscrito na OAB e que
se apresente sem patrono. O Assistente ndo podera ser Conselheiro ou membro
do Tribunal de Etica e Disciplina.
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Conciliacao - ato provocado e presidido pelo Presidente do 6rgéo julgador, ou, por
delegacao deste, pelo Relator ou pelo Presidente da Subsec¢do com a presenca do
representante e do representado, e antes da notificacdo deste para responder,
com o fito de dar fim ao estado de litigiosidade e, quando possivel, de evitar a
instauracao do processo ético-disciplinar.

Defensor dativo - advogado designado pelo Relator para patrocinar o requerido
revel. O Defensor Dativo ndo podera ser Conselheiro ou membro do Tribunal de
Etica e Disciplina.

Defesa prévia - alegacéo escrita, apresentada pelo representado, na qual, ainda
antes da fase probatoria, se defende das acusacoes que lhe séo dirigidas.

Indeferimento liminar - ato do Presidente da Seccional, pelo qual, sopesando os
termos e elementos da representacdo e da defesa prévia, pde fim ao processo,
por considerar, da contraposicdo das pecas referidas, inexistente qualquer
infracdo disciplinar. Trata-se de extingdo do processo com julgamento do mérito.

Informante - pessoa convocada ou convidada para depor sobre os fatos ético-
disciplinares, desobrigada do compromisso exigivel da testemunha.

Instrutor - advogado designado pelo Relator, para auxilia-lo na coleta e ordenagao
da prova. O Instrutor ndo podera ser Conselheiro ou membro do Tribunal de Etica
e Disciplina.

Interrupgcdo da prescricao - fatos previstos no Estatuto (art. 43), que fazem
recomecar o fluxo do prazo de prescricao.

Parecer preliminar - opinido manifestada pelo Relator, apos a defesa prévia, na
gual descreve os fatos passiveis de punicdo e oferece 0 respectivo
enguadramento legal.

Parte - o representante e o representado. O representante pode ser qualquer
pessoa fisica ou juridica, ou, ainda, autoridade. O representado €
necessariamente advogado, sociedade de advogados ou estagiario.

Pena - punicdo imposta, em razdo do processo ético-disciplinar, ao advogado ou
ao estagiario que pratique infracdo disciplinar. Segundo a tipificacdo e graduacédo
do Estatuto, pode constituir em censura (que pode ser convertida em adverténcia,
em oficio reservado, sem registro nos assentamentos do inscrito, quando presente
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circunstancia atenuante), suspenséo, exclusdo e multa (aplicada cumulativamente
com a censura ou suspensao, quando presente circunstancia agravante).

Prazo - lapso de tempo para a pratica de ato processual; 0os prazos serao
contados a partir da notificacdo da parte, ou da publicacdo do despacho ou
decisdo, salvo no caso da defesa prévia, quando fluira a partir da juntada do AR
(Aviso de Recebimento) da convocacao a defesa.

Prescricdo - perecimento da pretensdo punitiva (ou seja, perda do poder punitivo
da OAB), em razéo da paralisacdo do processo por mais de trés anos pendente de
despacho ou julgamento (prescricdo intercorrente) ou do decurso do periodo de
cinco anos, contados da data da constatacéo oficial do fato punivel em tese.

Procedimento ético-disciplinar - conjunto de atos formais sequenciados, de
desenvolvimento do processo.

Processo ético-disciplinar - sistema formal e ordenado e providéncias e etapas,
conducentes a decisdo da representacgdo ético-disciplinar.

Razdbes finais- alega¢bes escritas, oferecidas pelas partes, apds o encerramento
da fase probatdria, nas quais sustentam suas respectivas posicoes.

Reabilitacdo - processo ético-disciplinar, originario, requerido pelo punido, perante
a Seccional, apés o cumprimento da pena, pelo qual, em face de provas efetivas
de bom comportamento (e, se for o caso, de ter conseguido a reabilitacdo
criminal), requer a extingdo, de seus assenta-mentos, do respectivo registro
disciplinar.

Recurso - manifestacdo, dentro do processo ético-disciplinar, pela qual a parte
vencida, quem se julgue prejudicado, ou, quando cabivel, o Presidente do
Conselho, provoca o julgamento de O6rgdo ou instancia superior, para obter a
anulacéo ou reforma (total ou parcial) da decisé&o.

Relator - o membro do Conselho Seccional ou da Subsecédo, designado pelo

Presidente, para presidir a instrucdo do processo; ou o0 membro do Tribunal de
Etica e Disciplina encarregado de ali conduzir o processo.

10
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Representacdo - peca escrita, ou tomada por termo, na qual se apresenta
denlncia ético-disciplinar contra advogado, sociedade de advogados ou
estagiario.

Revisdo - processo ético-disciplinar originario, pelo qual, apés o transito em
julgado da decisdo condenatéria, o representado requer a qualquer tempo, antes
ou apoés a extingdo da pena, o proferimento de uma nova decisdo em razao de
erro no julgamento ou de condenacéo baseada em falsa prova.

Testemunha - pessoa ndo-impedida por lei, convocada ou convidada para depor,
imparcialmente, sobre os fatos do processo ético-disciplinar.

Il - Segunda Parte
Dos Procedimentos

1. As representacoes, quando formuladas por escrito, deveréo conter:
a) a identificacdo do representante, com qualificacdo civil e endereco;
b) a narracdo precisa dos fatos que a motivam;

C) ¢) a indicagdo das provas a serem produzidas e, se for o caso, a apresentacéo
do rol de testemunhas até o maximo de cinco, a serem notificadas pelo Relator,
mas cujos comparecimentos ficam a cargo do proprio representante, sendo
admitida sua substituicdo, inclusive no proprio dia designado para o depoimento.

Quando supriveis as falhas na formulacdo, a representacdo ndo deverd ser
liminarmente arquivada.

2. As representacdes poderédo ser reduzidas a termo por Conselheiro, Diretor ou
servidor da OAB, para tanto expressa e devidamente autorizado, observado o
disposto no item anterior. Exigir-se-a a assinatura do representante ou, certidao,
de quem a tomou por termo, da identificacdo do representante, na hipotese de ser
analfabeto. Também poderéo ser reduzidas a termo quaisquer complementacdes

11
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ou aditamentos apresentados, se de poucas letras o representante. O Relator
pode pedir a complementacdo da representagéao.

3. Prevé o Cédigo de Etica e Disciplina a possibilidade de arquivamento liminar da
representacdo quando esta estiver insanavelmente desconstituida de seus
pressupostos de admissibilidade. O Relator deve propor ao Presidente do
Conselho Seccional ou do Conselho da Subsecdo esse arquivamento (8 2° do
artigo 51), se impossivel suprir as deficiéncias.

Hipotese distinta € a contemplada pelo Estatuto em seu artigo 73, 8 2° a
possibilidade de indeferimento li-minar, apds a defesa prévia.

A hipotese primeira, prevista no Codigo de Etica e Disciplina, antecede a defesa
prévia e esta vinculada a pressupostos de admissibilidade de representacéo
(p.ex., representa-se contra alguém que ndo esta inscrito na OAB). A segunda
hipétese ocorre apenas apos a defesa prévia, o que envolve, ainda que
perfunctoriamente, alguma analise de mérito.

O arquivamento liminar pode ser determinado pelo Presidente de Subsecéo e da
Seccional, e o indeferimento liminar apenas pelo Presidente da Seccional.

4. Todos os oficios, representacbes ou comunicacdes, que digam respeito a
matéria ético-disciplinar, ndo referentes a processos jA& em andamento, serdo
imediatamente protocolizados e autuados com numeragdo propria a processo
administrativo ético-disciplinar, resguardado o devido sigilo, e, no mesmo dia,
encaminhados ao Presidente do Conselho ou da Subsecdo. Nao se admite
iniciativa anGnima.

5. A juizo do Presidente do 6rgado julgador, poderad ser realizada audiéncia
preliminar, com a presenca de representante e representado, antes da notificacéo
para o representado responder a representacdo. A representacdo sera autuada se
frustrada a conciliagdo, ou se, mesmo sendo ela alcangada, assim o exigirem o
interes-se publico ou a dignidade da advocacia.

6. Em sua defesa prévia, o representado devera indicar as provas que deseja
produzir, apresentando, se for o caso, rol de testemunhas, até o maximo de cinco,
a serem notificadas pelo Relator, mas cujos comparecimentos ficam a cargo do
préprio representado, sendo admitida sua substituicdo, inclusive no proprio dia
designado para o depoimento.

12
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7. O parecer preliminar, de que trata o caput do artigo 73 do Estatuto, devera
conter a descricdo dos fatos passiveis de puni¢do e o respectivo enquadramento
legal.

8. Em caso de plural idade de representados, poderd o Relator, com vistas a
melhor instrucdo e ao pleno exercicio do direito de defesa, determinar o
desdobramento do processo.

9. Em prazo néo superior a 72 (setenta e duas) horas, e ressalvada a hipétese de
representacdo ética de advogado contra advogado, o Presidente, sempre
mediante despacho fundamentado, designara Relator e a ele encaminhara os
pertinentes autos. No mesmo prazo, determinard o arquivamento liminar da
representacao andénima.

10. Relator, no curso de todo o processo, estimulara a conciliacdo entre os
litigantes. Sendo esta obtida, caber-lhe-a opinar se a conciliacdo implica, ou ndo, a
extingdo do processo.

11. Em 10 (dez) dias, no maximo, o Relator propora ao Presidente do Conselho
Seccional ou da Subsecdo (art. 51 § 2° do Codigo de Etica e Disciplina) o
arquivamento da representacdo (quando desprovida de pressupostos de
admissibilidade) ou determinard a notificacdo do(s) interessado(s) para a
prestacdo de esclarecimentos, ou do(s) representado(s) para a defesa prévia, tudo
no prazo de 15 (quinze) dias.

12. A notificacdo inicial para apresentacdo da defesa prévia, bem como as
previstas nos artigos 34 (inciso XXIII), 43 (8§ 29, inciso I) e 70 (8 3°) do Estatuto
deverao ser feitas a juizo do Relator: a) pelo correio, segundo sistema de entrega
da correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento), no endereco constante do
cadastro da OAB; b) pessoalmente, por servidor do Conselho, no endereco
constante do cadastro da OAB. Nao se admitira a frustracdo da notificacdo
pessoal antes de ter sido tentada, ao menos por trés vezes, salvo quando se tratar
de circunstancia que notoriamente seja tida como inviabilizadora de qualquer
localizagdo pessoal do notificado. O instrumento de notificacdo serd juntado aos
autos mediante termo, lavrado por servidor da OAB, com indicacdo clara de seu
nome, cargo e identificacdo funcional, bem como com expressa aposi¢do da data
da lavratura; c) por edital, pela imprensa oficial, quando comprovadamente
esgotados os demais meios disponiveis.

13. A notificagdo pessoal, de que cuida a diretriz n°® 12 supra, sera efetuada,
mediante recibo, com entrega de cOpia da representacdo, devendo estar ultimada
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em prazo nunca superior a 5 (cinco) dias, que podera, excepcionalmente, ser
prorrogado, mediante despacho fundamentado do Relator, a vista de solicitacdo
fundamentada e expressa do servidor encarregado de cumpri-la.

14. Configuradas situacdes de auséncia ou de revelia, o Relator, em 72 (setenta e
duas) horas, apés ter ciéncia das mesmas, observara o art. 73, § 4°, do Estatuto,
designando Defensor Dativo, escolhido no quadro proprio.

15. E de 5 (cinco) dias, apés o recebimento dos autos, o prazo para o despacho
saneador do Relator, ato no qual sera verificada a regularidade processual, bem
como determinadas, se for o caso, as providéncias necessarias, tracada a
sequéncia do processo ou proposto o indeferimento liminar. Poderd o relator
designar advogado para auxilia-lo na coleta e ordenagéo de prova.

16. E de 5 (cinco) dias o prazo para a ultimagio das medidas estabelecidas no §
2° do artigo 73 do Estatuto.

17. E de 15 (quinze) dias, apds a publica¢do ou intimac&o do despacho saneador,
0 prazo para a realizacao das provas orais.

18. Os documentos probatérios deverdo instruir a representacdo e a defesa
prévia. Sobre novos documentos juntados ao processo, manifestar-se-80 as
partes, na primeira oportunidade em que comparecerem nos autos.

19. Salvo motivo de forgca maior ou de circunstancia relevante, devidamente
justificada e fundamentada, o processo ético-disciplinar devera ser submetido ao
Tribunal, j& com razdes finais e parecer preliminar, no maximo em 60 (sessenta)
dias, contados de sua instauracao.

20. E de 15 (quinze) dias (contados a partir do recebimento dos autos), apos o
oferecimento das razbes finais, o prazo do Relator para apresentar parecer
preliminar.

21. Nos processos originarios, de representacdo de advogado contra advogado, &
de observar-se o Provimento n° 83/96.

22. Os prazos referidos nas diretrizes n°s 11, 14, 15, 16. 17, 19 e 20 supra

poderdo ser prorrogados até o dobro, nas Seccionais com mais de 30.000
inscritos.
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23. As assentadas de tomada de depoimentos e de julga-mento consignardao os
nomes dos presentes e dos patronos, devendo ainda registrar, se ocorrerem, 0
uso da palavra e a argtiicado de questdes prejudiciais e preliminares.

24. O poder de punir compete exclusivamente ao Conselho Seccional em cuja
base tenha ocorrido a infracéo (salvo se cometida perante o Conselho Federal, ou
guando se tratar de representacdo contra membros do Conselho Federal ou
contra Presidentes de Seccionais; em todos esses casos, a competéncia €
exclusiva do Conselho Federal), ainda que o representado tenha inscricdo
principal em outro Conselho Seccional. A instrugdo do processo ético-disciplinar &
atribuicdo do Conselho da Subsecdo ou do Conselho Seccional, segundo o a&mbito
de suas competéncias territoriais. Em qualquer caso, contudo, a competéncia
julgadora originaria é do Tribunal de Etica e Disciplina do Conselho Seccional
(ressalvados os casos supra, de competéncia originaria do Conselho Federal).

25. De toda decisdo colegiada, lavrar-se-a acordao, sob pena de nulidade, com
expressa transcricdo do voto vencedor, sempre fundamentado. O voto vencedor
apreciara todas as arguicdes da defesa e serd acompanhado da sumula, na parte
referente ao julgamento do processo. Facultar-se-a4 ao vencido a anexacao de seu
voto.

26. A prescricdo deve ser declarada de oficio pelo 6rgéo julgador. Interrompem a
prescricdo, que retoma seu curso logo em seguida, o oferecimento de defesa
prévia, a instauracdo do processo ético-disciplinar e as decisdes do Tribunal de
Etica e Disciplina e do Conselho Seccional.

27. A revisdo do processo ético-disciplinar tem natureza de acdo de exclusiva
iniciativa do advogado punido, ndo se sujeitando a disciplina dos recursos,
prevista no Estatuto da Advocacia e da OAB e no seu Regulamento Geral,
aplicando-se, subsidiariamente, as regras da legislacdo processual penal comum,
particularmente os artigos 621 a 627 do Codigo de Processo Penal, com a
observancia dos seguintes principios:

a) a revisao pressupde o transito em julgado da decisdo condenatoria;

b) a revisdo podera ser requerida em qualquer tempo, antes ou apos a extin¢ao da
pena,;

c) a revisdo pode ser parcial, com efeito de desclassificacdo da infracéo disciplinar
ou reducéo da pena;
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d) a competéncia para o processamento e julgamento da revisdo € do Conselho
Federal da OAB, quando se tratar de decisdo de mérito proferida em recurso ou
de decisdo proferida em processos disciplinares originarios; ou do Conselho
Seccional respectivo, quando se tratar de decisdo condenatéria transitada em
julgado em primeira "instancia" administrativa;

e) o art. 73, 8 5° da lei n° 8.906/94, é taxativo, mas na expressao "erro de
julgamento”, nele inserida como um dos pressupostos da revisdo, também se
compreende a decisdo contraria a lei, a Constituicdo, ao Regulamento Geral da
OAB, ao Cddigo de Etica e Disciplina e aos Provimentos, na extens&o prevista nos
arts. 54, VIII, e 75, caput, do Estatuto.

28. As consultas, elaboradas em tese, que versarem sobre ética profissional,
publicidade, e os deveres do advogado, contidos no Cédigo de Etica e Disciplina,
devem ser formuladas por escrito.

As consultas serdo protocolizadas na Secretaria do Tribunal, nomeando o
Presidente Relator que, procedi-do o juizo de admissibilidade, devera submeté-las
a apreciacao do Tribunal, com seu voto.

29. Regras referentes aos recursos:
a) a interposicao de Recurso ndo esta sujeita a custas, taxas ou emolumentos;

b) o prazo para interposicédo de qualquer recurso é de 15 (quinze) dias, devendo-
se observar o termo inicial de fluéncia, conforme prescrito no artigo 139 do
Regulamento Geral. E idéntico o prazo para contra--razdes;

C) o juizo de admissibilidade € do Relator do 6rgéo julgador a que se dirige o
recurso, ndo sendo permitido ao 6rgao recorrido deixar de receber o recurso (8 1°
do art. 138 do RG);

d) das decisOes proferidas pelo Conselho Seccional, quando ndo forem tomadas
por unanimidade, cabe recurso ao Conselho Federal. Das decisbes unanimes,
cabe recurso apenas quando for explicita-mente demonstrada a contrariedade a
dispositivo da lei n° 8.906/94, do Regulamento Geral, do Cédigo de Etica e
Disciplina e dos Provimentos do Conselho Federal; ou, ainda, quando divergirem
de julgados do Conselho Federal ou das Seccionais;
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e) para efeito do prazo recursal, levar-se-4 em conta o dia em que o recurso foi
postado na cidade de origem, e ndo aquele em que foi protocolizado na Seccional
de destino ou no Conselho Federal,

f) ao encaminhar os recursos ao Conselho Federal, a Seccional instruird o
processo com atualizada cer-tiddo sobre os assentamentos disciplinares do
representado;

g) o Relator, ao constatar intempestividade ou auséncia dos pressupostos legais
para interposicao do recurso, proferira despacho indicando ao Presidente do 6rgao
julgador o seu indeferimento liminar, devolvendo-se o processo ao 0Orgdo de
origem, para execucado da deciséo (art. 140, Regulamento);

h) da decisdo do Presidente do 6rgdo ad quem, de néo receber o recurso, cabe
recurso ao proprio 6rgao julgador (art. 140, Regulamento), sendo que, nesta
hipotese, o Relator que prop6s ao Presidente o ndo -recebimento do recurso fica
impedido de relatar (art.141,Regulamento);

i) o Relator do processo ético-disciplinar, quando integrar o érgdo julgador, ndo
esta impedido de votar, mas apenas de relatar o processo no 6rgéo julgador. E o
caso dos processos ético-disciplinares no ambito da Seccional, quando um
Conselheiro Seccional pode ser Relator (§ 1°, artigo 51, Codigo de Etica e
Disciplina) e depois apreciar novamente esse processo em grau de recurso, pois é
o Conselho Seccional que ele integra que tem competéncia para apreciar os
recursos das decisdes do Tribunal de Etica e Disciplina. Neste caso, ele n&o
poderda, apenas, ser o Relator do processo perante o Conselho Seccional.

30. As penalidades aplicadas, uma vez transitada em julgado a deciséo, deveréo
ser comunicadas, pelo 6rgéo julgador, a todas as Seccionais e Tribunais de Etica
e Disciplina, bem como ao Conselho Federal, que manterd cadastro atualizado
pertinente. As penas de suspensdo e exclusdo deverdo, ainda, ser comunicadas
as autoridades judiciarias da sede de atuagéo do punido.

31. Os Tribunais de Etica e Disciplina deverdo elaborar e encaminhar aos
Conselhos Seccionais seus Regimentos Internos, até o dia 30 de abril de 1999.
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Il - Terceira Parte
ANEXO |

PROVIMENTO N°083/96

Disp&e sobre processos éticos de representacao por advogado contra advogado.
O CONSELHO FEDERAL DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL, no uso
de suas atribuicGes legais e regulamentares, e tomando em consideracdo o que
decidido no Processo CP n°4.126/96,

RESOLVE baixar o seguinte Provimento:

Art. 1° Os processos de representacdo, de advogado contra advogado,
envolvendo questdes de ética profissional, serdo encaminhados pelo Conselho
Seccional diretamente ao Tribunal de Etica e Disciplina, que:

| - notificara o representado para apresentar defesa prévia,;

Il - buscara conciliar os litigantes;

Il - acaso ndo requerida a producdo de provas, ou se fundamentadamente
considerada esta desnecesséria pelo tribunal, procedera ao julgamento uma vez
néo atingida a conciliacéo.

Art. 2°. Verificando o Tribunal de Etica e Disciplina a necessidade de instruco
probatéria, encaminhara o processo ao Conselho Seccional para os fins dos arts.
51 e 52 do Cadigo de Etica e Disciplina.

Art. 3°. Este Provimento entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 17 de junho de 1996.

Ernando Uchoa Lima, Presidente

Sérgio Ferraz, Relator
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ANEXO Il

MODELO DE NOMEACAO DE DEFENSOR DATIVO

LOGOTIPO DA SECCIONAL DA OAB

IDENTIFICACAO DO TRIBUNAL DE ETICA E DISCIPLINA

Oficio n°.. (DATA) contendo: Estado/UF, dia, més, ano.

Senhor(a) Advogado(a) ,

qgual V. S? foi nomeado DEFENSOR DATIVO do Representado, Advogado (citar o
nome do advogado) e tendo como Representante o Sr. (citar o nome do
representante), comunico--lhe que tem o prazo de 15 (quinze) dias para
apresentar DEFESA PREVIA, em raz&o da representacdo da qual se junta copia,
devendo indicar as provas que deseja produzir, apresentando, se for o caso, rol de
testemunhas até o maximo de 05 (cinco).

Atenciosamente

Nome por extenso

Relator(a)

lImga). Sr(a).

Nome do destinatario

Endereco completo, contendo: Rua, Bairro, Cidade, Estado e CEP
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ANEXO Il

MODELO DE NOTIFICACAO PARA APRESENTACAO

DE DEFESA PREVIA

LOGOTIPO DA SECCIONAL DA OAB

IDENTIFICACAO DO TRIBUNAL DE ETICA E DISCIPLINA

Oficio n ° (DATA) contendo: Estado/UF, dia, més, a no.

Senhor(a) Advogado (a),

qgual V. S@ figura como Representado e tendo como Representante o Sr. (citar o
nome do representante ), comunico-lhe que tem o prazo de 15 (quinze) dias para,
querendo, apresentar DEFESA PREVIA, consoante o disposto no art. 52 do
Cddigo de Etica e Disciplina, em razdo da representacdo feita contra V. S?, da
gual se junta cépia, devendo indicar as provas que deseja produzir, apresentando,
se for o caso, rol de testemunhas até o maximo de 05 (cinco).

Atenciosamente

Nome por extenso

Relator(a)

lImYa) Sr(a).

Nome do destinatario

Endereco completo, contendo: Rua, Bairro, Cidade, Estado e CEP

20



Ordem dos Advogados do Brasil
Conselho Federal

ANEXO IV

MODELO DE NOTIFICACAO PAPA APRESENTACAO

DE ALEGACOES FINAIS

LOGOTIPO DA SECCIONAL DA OAB

IDENTIFICACAO DO TRIBUNAL DE ETICA E DISCIPLINA

Oficio n% (DATA) contendo:Estado/UF, dia, més, ano .

Senhor(a) Advogado(a) ,

Comunico-lhe que, de conformidade com o art. 52, § 4° do Codigo de Etica e
Disciplina da OAB, abre-se vista, pelo prazo de 15 (quinze) dias, para a producao
de ALEGACOES FINAIS no Processo Etico-Disciplinar n°.......... , ho qual V. S2
figura como advogado do Representante, tendo como Representado o Advogado
(citar o nome do advogado).

Atenciosamente

Nome por extenso

Relator(a)

lllm°(a) Sr(a).

Nome do destinatério

Endereco completo, contendo: Rua, Bairro, Cidade, Estado e CEP
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ANEXO V

MODELO DE COMUNICACAO PAPA INCLUSAO EM PAUTA

LOGOTIPO DA SECCIONAL DA OAB

IDENTIFICACAO DO TRIBUNAL DE ETICA E DISCIPLINA

Oficio n° (DATA) contendo:Estado/UF, dia, més, ano.

Prezado(a) Senhor(a),

Comunico-lhe que o Processo Etico-Disciplinar ne............ , ho qual V. S2 figura
como Representante, tendo como Representado o Advogado (citar o nome do
advogado), foi incluido em pauta de julgamento do Tribunal de Etica e Disciplina
d_a OAB/......, do dia......de........ de......... Y- S S horas, na sede do Tribunal,
Atenciosamente

Nome por extenso

Secretario(a) do TED

liIm°(a) Sr(a).

Nome do destinatéario

Endereco completo, contendo: Rua, Bairro, Cidade, Estado e CEP
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ANEXO VI

MODELO DE TERMO DE DEPOIMENTO

LOGOTIPO DA SECCIONAL DA OAB

IDENTIFICACAO DO TRIBUNAL DE ETICA E DISCIPLINA
TERMO DE DEPOIMENTO DA TESTEMUNHA

(nome da testemunha por extenso)

Aos dias do més de do ano de (0 ano deve escrever por extenso), na sede do
Tribunal de Etica e Disciplina, localizado no................ pavimento ou andar do
edificio-sede da Ordem dos Advogados do Brasil - Seccdo do Estado de......... ,na
Sala de Audiéncias, presentes o Advogado (escrever por extenso o nome do
advogado), Relator do Processo ne........... , 0 Representante, Sr. ( home por
extenso), acompanhado de seu Advogado, (nome do advogado), inscricao
OABI........... no.......... , 0 Representado, Advogado (nome do advogado .por
extenso), compareceu a testemunha arrolada pelo Representado, (home da
testemunha), nacionalidade, estado civil, profisséo, residente
- VIR (contendo: rua, n° , Bairro, Cidade, Estado/UF, portadora da
cédula de identidade n° e CPF n° , que disse 0 seguinte:
XX XXXX X XXX X XXX XXX KKK XXX XU KUK XX Sob
perguntas, respondeu:
X XXX XXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX X.X...Nada mais havendo a
tratar, encerrou-se o presente termo que segue assinado pela depoente, pelo
Relator, pelo Advogado do Representante e pelo Representado.

Nome por extenso

Relator(a)

Nome da testemunha por extenso
Testemunha

Nome do(a) Advogado(a) do Representante

Nome do(a) Advogado(a) do Representado
OAB/, N°

Obs.: devem constar, com a maxima precisdo possivel, a qualificacdo e a
identificacdo dos depoentes, para impedir a eventual substituicdo clandestina de
alguém.
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ANEXO VI

MODELO DE ROTEIRO ELEMENTAR PARA
PRODUCAO DE VOTO

RELATORIO

Deve ser fiel aos fatos e a sua cronologia. Deve refletir aquilo que ocor-reu no
processo. Nao precisa ser exageradamente minudente. Ocorréncias nitidamente
secundarias ndo necessitam ser mencionadas. Ha que ter um cuidado especial
em relacdo as datas dos fatos impor-tantes. Afinal, por elas se verifica a
possibilidade da prescricdo, que deve ser decretada de oficio. As eventuais
guestdes preliminares levantadas devem ser referidas. As razOes finais de
Representante e Representado hao de ser mencionadas.

VOTO

Tem de ser fundamentado. H& de ocorrer uma subsuncdo do fato a norma. O
engquadramento do caso ao regramento disciplinar. O voto deve demonstrar como
tal enquadramento ocorreu. Para tanto, deve informar a postura em face das
preliminares arguidas. Por outro lado, deve decidir em funcdo das alegacoes
produzidas. Pode até o(a) Relator(a) entender diversamente de ambas as
alegacdes, mas havera de fundamentar o seu entendimento.

EMENTA

Ha de ser o resumo dos fatos fundamentais do julgado. Por Obvias razdes de
espaco, adota-se linguagem quase telegrafica, sem sacrificio da inteligibilidade.
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ANEXO VI

MODELO DE MINUTA DE ACORDAO

Recurson®. //.....cccccoeeennns

RECOITENTE. ...
ReCOrmdo ........uuvuiiiniiiiin

REIALOI(A). ..

Ementane............... [, [,

Acorddo: Vistos, relatados e discutidos estes autos, acordam os Senhores
Conselheiros integrantes da...ccooiii ,do Conselho
............................................................................... por unanimidade (ou por maioria
dos votos), ndo conhecer do recurso (ou conhecer e negar provimento ao recurso)
(ou conhecer e dar provimento ao recurso), na conformidade do relatério e voto,
gue integram o presente julgado.

Estado/UF, de de

Nome por extenso

Presidente da turma julgadora

Nome por extenso

Relator(a)
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IV - Quarta Parte

Ementario Jurisprudencial
| - INTRODUCAO

Nos seus longos anos de funcionamento, conseguiu a Camara detectar alguns
guestionamentos que se repetem, de sorte a ensejar a formagao, sobre eles, de
uma consolidada orientacéo julgadora.

Parece-nos util fazer uma resenha de algumas dessas matérias em que ja
cristalizado o entendimento da Céamara, o que poderd vir a significar um
instrumental util de trabalho para os Conselhos Seccionais, as Subsec¢fes e o0s
Tribunais de Etica.

Il -ALGUNS TEMAS
A: PRESCRICAO - TESES ASSENTADAS
1 - Pode ser declarada de oficio pelo érgao julgador.

2 - Interrompem a prescricdo, que retoma seu curso logo em seguida, o
oferecimento de defesa prévia, a instauracdo do processo disciplinar e as
decisbes do Tribunal de Etica e Disciplina e do Conselho Seccional.

B: PRESTACAO DE CONTAS -TESES ASSENTADAS

1- A prestacdo total ou parcial de contas, judicial ou extrajudicialmente, apds o
oferecimento da denudncia, ndo elide a responsabilidade (podendo apenas influir
na dosimetria da pena), ainda quando os litigantes se componham
supervenientemente (fato apenas influente na dosagem da puni¢cdo), ou mesmo
gue o denunciante desista da representacdo. Mas faz, quando total e aceita,
cessar a prorrogacao legal da pena.

2 - A falta de prestacdo de contas ndo se justifica pela circunstancia de ter o
advogado, a receber, honorarios ou reembolso de despesas.

3 - A alegacédo de pendria, pelo advogado, ndo afasta a aplicagdo da punicéo,
tampouco servindo como atenuante.
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4 - S6 se tém por prestadas as contas se assim aceitas pelo cliente ou
judicialmente proclamadas. Pode contudo a OAB, para efeitos estritamente
disciplinares, ter por infundada a eventual rejeicdo pelo cliente.

5 - A OAB, no exame de procedimento instaurado em razédo de prestacdo de
contas, inadmitira o calculo que nao levar em consideracdo o valor atualizado das
prestacoes.

C: RETENGAO DE AUTOS -TESES ASSENTADAS

1 - Irrelevante, para a configuragdo da infracdo de retencdo abusiva de autos, 0
dolo do advogado ou que o fato tenha causado prejuizo a(s) parte(s). Tampouco a
elide a devolucéo tardia do processo, sobretudo se ocorre apenas depois da
dendncia.

2 - Para a configuracdo da infracdo de retencdo abusiva dos autos, imprescindivel
gue tenha sido o advogado previamente notificado para os devolver.

D: TEMAS DIVERSOS -TESES ASSENTADAS

1 - Deciséo disciplinar sem acérdao, bem como sem o voto vencedor e o vencido,
com respectiva fundamentacao, é nula.

2 - Nao se da a extincdo da punibilidade pelo fato de o advogado passar a exercer
funcdo incompativel com a advocacia. Em tais casos, procede-se ao registro da
pena aplicada, para ser cumprida quando do restabelecimento da inscricdo ou
deferimento da nova inscri¢éo.

3 - O lapso de tempo decorrido da data da ofensa até o julgamento do pedido pela
Seccional ndo constitui, s6 por si, 6bice a concessao de desagravo.

4 - A infracdo de retencdo de quantias, destinadas ao cliente, ndo se apaga por
sua devolucao apds a instauracdo do processo disciplinar.

5 - A imputagéo, de forma ofensiva, em peti¢édo inicial, de conduta criminosa,
parte contraria, constitui em tese transgressao ético-disciplinar, inadmitindo-se
protesto pela excecdo da verdade, eis que o valor tutelado - a urbanidade -
exigivel ainda quando "ad argumentandum" veraz a acusagao.

o O

6 - A combatividade e a independéncia do advogado ndo o autorizam a atuar
agressivamente, de forma impolida ou com auséncia de urbanidade, seja com
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relacdo as partes, seja referentemente aos advogados, juizes, membros do
Ministério Publico, serventuarios ou outros agentes e auxiliares envolvidos no
desempenho advocaticio.

7 - Para efeito do prazo recursal considera-se o dia em que o apelo foi postado na
cidade de origem e nado, aquele em que veio a ser protocolizado na Seccional de
destino.

8 - Para propiciar ao representado fazer sustentacéo oral, em qualquer grau, deve-
se cientifica-lo da data de julgamento com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias.

9 - Processo adiado néo precisa ser objeto de nova inclusao em pauta ou de nova
intimacgao.

10 - Inépcia profissional. Aprovagdo em exame de ordem néo significa declaracao,
para sempre, de aptidao profissional.

NOTA: Formatado por Miguel Teixeira Filho, a partir do original obtido no site da
OAB/SP — Tribunal de Etica - em 31/03/2010
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